معنى العلم

ما هو العلم؟

اختلفت آراء العلماء حول معنى العلم إلى ثلاث فرق:

الأول: ينظر إلى العلم كمادة ويعرّف العلم بأنه البناء المعرفي الذي يضم المعارف جميعها في نظام معين. أي أنه المعلومات الموجودة في المقررات الدراسية والبناء المعرفي هو كل ما توصل إليه العلماء من حقائق ومفاهيم وقوانين ونظريات.
* وهذه النظرة تعكس مفهوماً محدوداً وقاصراً للعلم، وبالتالي التركيز على الجانب المعرفي المتمثل في المعلومات وإهمال الجانب السلوكي في عملية التدريس مما يجعل التلميذ يستقبل المعلومات على أنها حقائق ثابتة وصحيحة.

الثاني: وتعريف العلم عند هذا الفريق أنه طريقة للتفكير والبحث، إذ يؤكد على أساليب الملاحظة وفرض الفروض والتحقق من صحتها عن طريق التجربة.

* ولهذه النظرة أهميتها في توجيه سلوك الفرد في استخدامه للطريقة العلمية وخطوات حل المشكلات(الشعور بالمشكلة وتحديدها- جمع المعلومات- فرض الفروض- اختيار أنسب الفروض وتجربته- تحليل النتائج وتفسيرها- الوصول لحل معين- تطبيق الحل في مواقف جديدة وتقييمه. 

الثالث: يرى أن العلم مادة وطريقة، فالعلم هو البناء المعرفي إلى جانب كونه طريقة للتفكير والبحث يتم التوصل عن طريقها إلى المعرفة العلمية وتطبيقاتها.
* وتؤكد هذه النظرة على أن العلم منشط إنساني وأنه مجموعة المعارف القابلة للتعديل في ضوء الملاحظات الخبراتية الجديدة.
البناء المعرفي (الهرمي) للعلم:
ماهو البناء المعرفي للعلم ولماذا يكون على هذه الصورة؟
نلاحظ أن الحقائق استقرت في قاعدة الهرم بينما وضعت النظريات في قمته

والسبب في ذلك أن كمية الحقائق الهائلة جعل من الضروري

أن تشغل أكبر مساحة وهي قاعدة الهرم،

بينما النظريات عددها أقل وهي مرتبة 

بحيث يزداد التعقيد والعمومية كلما

انتقلنا من أسفل لأعلى.

الحقائق تليها المفاهيم ثم التعميمات 

فالقوانين وأخيراً النظريات.
أولاً: الحقائق العلمية: 


هي كل ما ثبتت صحته بالملاحظة والتجريب، وتمثل الحقائق الوحدات التركيبية البنائية الأساسية للعلم، وعن طريقها يمكن بناء المفاهيم والمبادئ والنظريات، فالحقائق أساسية لبناء المستويات الأكثر تعقيداً في البناء المعرفي.
والحقائق العلمية نسبية (ثابتة ثبات نسبي).
خصائص الحقائق:
· يتوصل إليها الإنسان عن طريق الملاحظة المباشرة أو الوسائل المساعدة والتجريب.

· قابلة للتعديل والتغيير.
· هي الوحدة البنائية لبقية البناء المعرفي.
ثانياً: المفاهيم العلمية:

المفهوم: هو كلمة أو مصطلح له دلالة لفظية محددة. ويتطلب تكوينه إدراك العلاقات بين الأشياء أو الظواهر أو المعلومات التي ترتبط ببعضها البعض.
ينشأ المفهوم من عدد من الحقائق.

يزداد طول ساق من الحديد عند رفع درجة الحرارة.

حقائق
  "     "     "     "  الألمنيوم "  "     "       "     . 
مفهوم التمدد الطولي


  "     "     "     "  النحاس  "  "     "       "     

التمدد الطولي: زيادة طول المادة عند ارتفاع درجة حرارتها.


    اسم المفهوم
لفظ أو مصطلح

دلالة المفهوم: أو تعريفه هو المعنى اللفظي لإسم المفهوم
أو كلمة تم التعارف عليها

هناك عاملين رئيسين يتحكمان في معنى المفهوم عند الفرد: مستوى نضجه- خبراته السابقة
مثال: الحمض    لدى تلميذ الابتدائي (مادة لها طعم لاذع)

                  "     "    المتوسط (مادة تحمر ورقة تباع الشمس) 


   "     "    الثانوي (مادة تنتج بروتوناً وتسحب إليكتروناً)

           لدى العالم مفهوم أكثر تعقيداً وتخصصاً
خصائص المفاهيم:
· أكثر ثباتاً واستقراراً من الحقائق لأنها تربط الحقائق وتوضح الصلات بينها.

· لها علاقة بحياة التلميذ أكثر من الحقائق لذا فهي تزيد من اهتمام التلميذ بالتعلم.
· تسهل دراسة البيئة حيث تصف عدداً كبيراً من الأشياء في البيئة وتجمع بينها في فئات ومجموعات.
· تعد عنصراً أساسياً في المناهج التعليمية فالمفاهيم الرئيسة أساساً لاختيار خبرات ومواقف التعلم.
ثالثاً: التعميمات (المبادئ-القواعد) العلمية:
التعميم: هو عبارة لفظية توضح علاقة عامة متكررة في أكثر من موقف. وقد يرتبط مفهومين أو أكثر. 
مثال: (تتمدد المعادن بالحرارة)
    مفهوم    مفهوم     مفهوم

    التمدد    المعادن    الحرارة

أما المبدأ العلمي: فهو عبارة عن موقف عام يحتوي على مواقف جزئية مختلفة ولا يمكن التوصل إليه ما لم نتوصل لعدة حقائق.
مثال: حمض HCl يحمر ورقة تباع الشمس.         حقيقة

       حمض H SO  "    "      "     "              حقيقة
      حمض HNO   "     "     "     "            حقيقة

الأحماض: هي المواد التي تحمر ورقة تباع الشمس. (مفهوم)./ جميع الأحماض تحمر ورقة تباع الشمس. (تعميم)

* كيف تتكون التعميمات العلمية؟: يتضمن ذلك عمليتان عقليتان:



1-التمييز بين الخبرات



2-التكامل بين الخبرات

* ما الفرق بين المبادئ والقواعد؟:

المبادئ: عبارات تصف كيفياً علاقات عامة متكررة. ( وتسمى أيضاً تعميمات)

القواعد: عبارات تصف كمياً علاقات عامة متكررة. مثل قاعدة أرخميدس.

رابعاً: القوانين:

هي درجة من درجات التعميم التي تتشابه مع القاعدة والمبدأ، وهي تصف علاقة عامة أو صورة متكررة في أكثر من موقف ويكون الوصف مصاغاً بطريقة كمية كما في القاعدة ولكنه يصوغها بصورة علاقة رياضية.

* يتصف القانون العلمي بالثبات إذا ما قورن بالحقائق والمفاهيم لأنهما عرضة للتغيير، أما القانون فقد مرّ بسلسلة من التجارب والعمليات ودراسة العوامل التي تؤثر فيه، لذا فهو أكثر ثباتاً. وفي حالة ظهور الأدلة أو العوامل التي تدل على خطأه يتم تعديله أو التخلي عنه.
خامساً: النظريات:

عندما تشرح عدة قوانين علاقة ما فإنها بذلك تكوّن النظريات. 
بعض خصائص العلم
· تشمل طبيعة العلم: نواتج العلم، وطرق العلم، وعمليات (مهارات) العلم، الاتجاهات العلمية، وأخلاقيات العلم والعلماء.
· يهدف إلى وصف و تفسير ظواهر الطبيعة، والتوقعات التي تعتمد على الوصف والتفسير، وذلك من أجل التحكم في البيئة وضبطها.
· له ثلاث أوجه: العلم الوصفي (مشاهد الطبيعة)، التفسيرات والنظريات، العلم التطبيقي (التكنولوجي).
خصائص العلم:

· العلم مادة وطريقة: فالعلم تكامل بين المادة (المعرفة العلمية) والطريقة (المنهج العلمي). فالعلم له شقان متلازمان لا يمكن فصلهما.
· حقائق العلم قابلة للتعديل: الحقائق العلمية نسبية غير مطلقة، تتسم بالتعديل المستمر وفقاً لتطور وسائل البحث وأدواته، وما تكشفه الدراسات والبحوث العلمية في ظل تقدم المعرفة والأجهزة العلمية.
· العلم منشط عالمي: المعرفة العلمية هي نتاج البحث العلمي والتفكير الإنساني، إلا أنها لا تخص الإنسان وحده وليست ملكاً لأحد، وبمجرد ظهورها تصبح مشاعاً وملكاً للجميع.
· العلم تراكمي البناء: إذا أراد الباحث دراسة مشكلة علمية فإنه لا يبدأ من الصفر بل يبدأ من حيث انتهى من سبقه من الباحثين بالرجوع إلى الدراسات السابقة للاستفادة من بحوث العلماء.
· العلم وثيق الصلة بالتكنولوجيا: يؤثر فيها ويتأثر بها فليس هناك تطور تكنولوجي ما لم يكن له أساساً نظرياً هو العلم، وكذلك العلم لا يُستفاد منه ما لم يُطبق باستخدام التكنولوجيا.
· العلم مدقق: المعرفة العلمية مدققة وممحصة ومجربة عدة مرات قبل أن تأخذ موقعها في بناء العلم فالباحث يتبع سلسلة منظمة من الإجراءات البحثية في بحوثه ودراساته حتى إذا اطمأن إلى النتائج نشرها، ويمكن إعادة التجربة تحت الظروف نفسها للتأكد من صحة النتائج.
· العلم يعتمد على القياس الكمي: يمتاز العلم بموضوعيته ودقته، فمثلاً لا يكتفي العلم بأن نقول أن درجة الحرارة مرتفعة أو منخفضة وإنما لابد من قياس ذلك بدقة وتجريد وموضوعية.
· العلم وأدواته: الأداة هي الوسيلة التي يستخدمها الفرد لجمع المعلومات أو قياسها، وتلعب الأدوات (المقاييس) دوراً أساسياً في جمع المعلومات العلمية ونتاج المعرفة العلمية.
· العلم منشط إنساني اجتماعي: العلم وثيق الصلة بالمجتمع يؤثر فيه ويتأثر به، فالمجتمع يتطور بتأثير العلم وتقنياته، كما أن العلم ينمو ويترعرع بتأثير الظروف والاتجاهات السائدة في المجتمع، فهناك تفاعلاً متبادلاً بين العلم والمجتمع.
بعض أدوار المعلمة 
1- ترغيب طالباتها في التعليم.

2- دورها كمثل أعلى وقدوة لطالباتها.

3- دور المعلمة والشورى.

4- دور المعلمة المتجدد كل يوم.

5- المعلمة ودورها في تقريب الطالبات إلى واقع المجتمع وثقافته.

6- دور المعلمة كحافظة للنظام.

7- دور المعلمة كدائرة معارف متحركة.

8- المعلمة وفهم الدور الذي تقوم به.

9- المعلمة كوسيط تعليمي.

10-المعلمة كمساعدة وميسرة لعملية نمو الطالبة.

11-المعلمة كوالدة للطالبات وقاض بينهن.

12- المعلمة كموجهة للعملية التعليمية.

13- دور المعلمة في الحزم والحسم. 

14- المعلمة ودورها في ترسيخ قيم المجتمع.
15- المعلمة وثقة الطالبات بها.

خصائص وصفات معلمة العلوم
· وضع التربويون قائمة تشمل أهم خصائص وصفات معلم العلوم الجيد، ويمكن استخدام هذه القائمة لتقييم فاعلية تدريس المعلم، ومن هذه الصفات والخصائص ما يلي:
· الحماس لمادة العلوم وتدريسها.
· استخدام الصوت وتعبيرات الوجه للتوكيد على نقاط معينة في العلوم أو لجذب الانتباه

· استخدام الوسائل والأدوات والأجهزة التوضيحية بشكل مكثف لكي يجعل الخبرة ملموسة بقدر الإمكان. 
· القدرة على ابتكار وتحضير المواد التعليمية من أشياء بسيطة ومخلفات البيئة.
· التمكن من تطبيق وتوظيف المعرفة العلمية لمادة العلوم في الحياة اليومية.

· القدرة على توضيح الأفكار والمبادئ العلمية بلغة سهلة بغض النظر عن مدى التعمق أو المعرفة بالمادة العلمية.
· القدرة على إثارة وتنمية التفكير لدى الطلبة ولا يشجع الترديد

· تدريس المادة العلمية بعمق

· الهدوء والتوازن حتى في الدروس العملية.

· التنويع في استخدام طرق وأساليب ووسائل مختلفة في التدريس.
· الثقة بالنفس وبالطلبة.
· تشجيع المناقشة والأسئلة الصفية، والتخطيط لذلك.
· المحافظة على مناخ تدريسي ملائم بعيد عن الملل.
· استخدام تقنيات وأساليب فنية لإثارة الميول والاهتمام في بداية كل خبرة تعليمية جديدة.  (لماذا؟)

· التركيز على المفاهيم الأساسية والمبادئ العلمية بوجه عام، ويستخدم الحقائق العلمية كوسيلة لغاية

· يسمح بالاجتهاد العلمي أو الحزر العلمي عند المناقشة.
· مشاركة الطلبة بنشاط في الدرس العلمي وفي الوقت المناسب.
· الانسجام مع الطلبة على اختلاف المستويات التفكيرية والاجتماعية والاقتصادية.
· تطبيق الاستقراء والاستنتاج عن فهم، ومعرفة الفرق بينهما.  
· تشجيع المناقشة والأسئلة الصفية، والتخطيط لذلك.
· المحافظة على مناخ تدريسي ملائم بعيد عن الملل.
· استخدام تقنيات وأساليب فنية لإثارة الميول والاهتمام في بداية كل خبرة تعليمية جديدة.  (لماذا؟)

· التركيز على المفاهيم الأساسية والمبادئ العلمية بوجه عام، ويستخدم الحقائق العلمية كوسيلة لغاية

· يسمح بالاجتهاد العلمي أو الحزر العلمي عند المناقشة.
· مشاركة الطلبة بنشاط في الدرس العلمي وفي الوقت المناسب.

· الانسجام مع الطلبة على اختلاف المستويات التفكيرية والاجتماعية والاقتصادية.
· تطبيق الاستقراء والاستنتاج عن فهم، ومعرفة الفرق بينهما.  
· احترام الطلبة والتعامل معهم بود ورحابة صدر.
· معرفة طرق التدريس الحديثة وإمكانية تطبيقها لكل درس.

· مراعاة مناسبة المحتوى العلمي لأهداف الدرس.
· التمتع بروح الدعابة والنكتة والبراعة.
· يستعين بالمراجع لتوسيع قاعدته المعرفية.
· معرفة طبيعة المجتمع وبالتالي ترجمة الأهداف المدرسية لصالح المجتمع المحلي

· التعاون مع الزملاء من المدرسين والإدارة لإنجاح البرنامج المدرسي.
· التحضير والتخطيط اليومي لدروس العلوم.
· استخدام أنشطة التقصي في التدريس.
· التدرج المنتظم بين أجزاء الدرس العلمي بانسجام .
· المثابرة والصبر خاصة في الدروس العملية وعدم ترك الصف حتى انتهاء الطلبة من النشاط.

· الاستفادة من تقييم الطلبة في التعلم لتحسين عملية التعلم والتعليم.
· الأهداف التي يحددها قابلة للتحقق.
· تقييمه للطلبة يتصف بخصائص التقييم الجيد.
· تدريس موضوعات جديدة في العلوم سنوياً.
· التمتع بأخلاقيات مهنية عالية.
صنفي الخصائص السابقة وفقاً للمحاور التالية:

سلوك المعلم
إدارة الصف
المنهج الدراسي     أساليب التدريس

تقييم التعلم
الأنشطة

المواقف التعليمية    التدريس الإبداعي

أو وفقاً للخصائص المعرفية والخصائص النفسية للمعلمة.

مستويات الأهداف ومجالاتها
· ينبغي التمييز بين مستويات الأهداف وبين مجالاتها، فمستوياتها هي: أهداف تعليمية عامة، أهداف المرحلة الدراسية، أهداف المواد الدراسية، أهداف الموضوعات والوحدات الدراسية، ثم أهداف الدرس الواحد.
· جميع هذه المستويات يمكن أن تتضمن أي مجال من مجالات الأهداف، والتي سنأتي على ذكرها فيما يلي: 
· قدم بلوم وزملاؤه تصنيفاً للأهداف التعليمية في مجالات ثلاث هي: المجال المعرفي، المجال الوجداني، المجال النفسحركي (المهاري)

المجال المعرفي

· الأهداف المعرفية هي الأكثر شيوعاً في أنظمتنا التعليمية.

· موجهة نحو اكتساب الطالب المعرفة أو المعلومات أكثر من تنمية قدرات التعامل مع هذه المعرفة.
· يشمل المجال المعرفي كلاً من السلوك البسيط كالتذكر والمعقد  كالتحليل، وما بينهما تسمى مستويات الأهداف المعرفية، وهي كما يلي:
· تعرف(تذكر)، فهم، تطبيق، تحليل، تركيب، تقويم
مستويات الأهداف المعرفية

أولاً:المعرفة (التذكر):
ويتضمن هذا المستوى معرفة الحقائق أو المصطلحات أو التصنيفات والمبادئ والتعميمات وكل ما تتضمنه المعرفة، بغرض استرجاع هذه المعرفة (تذكّرها).

ثانياً: الفهم (الاستيعاب):

وهو الإدراك أو الاستيعاب للمادة أو الموقف وربطها بصور اتصالات أكثر تنوعاً كالتفسير والاستنتاج والترجمة.

ثالثاً: التطبيق:
هو عملية تتطلب استدعاء المعلومات واستيعابها ثم استخدامها في مواقف جديدة أو إجرائية، أو استخدام العموميات والمجردات في مواقف غير مألوفة.

رابعاً: التحليل:
هو القدرة على تحليل المادة إلى عناصرها الأساسية المكونة لها، وتتبّع العلاقات بين أجزائها.
خامساً: التركيب:
وهو وضع الأجزاء والعناصر معاً لتكوّن كلاً واحداً، ويقوم التركيب على التعامل مع الأجزاء والعناصر وربطها معاً بطريقة تجعلها تشكّل نمطاً جديداً 

سادساً: التقويم: 
وهو إصدار أحكام حول قيمة الأفكار أو الأعمال أو الوسائل أو الحلول، وتكون بغرض معين وفي ضوء معيار معين.
ثانياً: الأهداف الوجدانية

· يُقصد بها الأهداف المرتبطة بالقيم المستمدة من العقائد والتقاليد، وتقوم على ربط المعلومات التي تُقدم للمتعلم بوجدانه؛ لكي يسلك سلوكاً وجدانياً تجاه الأشخاص أو الأشياء أو الموضوعات.

وتتعلق هذه الأهداف بالآراء والميول وأوجه التقدير والمواقف أو الاتجاهات والقيم وأساليب التكيف مع الحياة.
مستويات الأهداف الوجدانية

أولاً: التقبّل (الانتباه):

وهو جعل المتعلم يهتم بوجود مثيرات معينة ويصبح راغباً في تلقيها.
ثانياً: الاستجابة:
وهي تجاوز التلميذ درجة الانتباه إلى درجة المشاركة الإيجابية، ويتطلب التفاعل مع الشيء نفسه وليس مجرد الاهتمام.
ثالثاً: التقييم:

هي القيمة التي يعطيها الفرد لشيء معين أو ظاهرة أو سلوك، ويحدث بعد اكتساب الفرد أحد الاعتقادات أو الاتجاهات.
رابعاً: التنظيم:
الجمع بين أكثر من قيمة وحل التناقضات بينها، وتحديد العلاقات المتبادلة بينها، ثم بناء نظام قيمي يتسم بالثبات والاتساق الداخلي.
استراتيجيات تكوين الاستجابات الوجدانية

من الاستراتيجيات التي تساعد المعلم كثيراً في تكوين الجوانب الوجدانية ما يلي:
بتقديم المعلومات الجديدة حول الموضوع

التعزيز اللفظي مثل الإثابة لبعض الآراء والمعتقدات.
التأكيد على استجابات معينة وتكرارها.
التمثيل ولعب الأدوار

المناقشات والمناظرات، والأعمال التعاونية 
القصص، القدوة وضرب المثل، برامج الأنشطة. 
ثالثاً: الأهداف النفسحركية (المهارية)

تتطلب هذه الأهداف تآزراً حركياً ونفسياً وعصبياً. والاستجابات الحركية مثل: الكتابة، القراءة، استخدام أدوات أو أجهزة، المحاورة، السباحة، الرسم، الطباعة....

يرتبط بهذه الأهداف عدة مصطلحات مثل: الاستعداد، القدرة، المهارة.
وللمجال النفسحركي مستويات تتلخص في ما يلي:
مستويات الأهداف النفسحركية

الاستقبال: أي الإدراك الحسي

التهيئة: الاستعداد الفعلي لأداء السلوك  
الاستجابة الموجهة: وتتضمن التقليد والمحاولة والخطأ

الاستجابة الميكانيكية: تختص بالأداء بعد تعلم المهارة بثقة وبراعة.
الاستجابة المركبة: أداء المهارات المركبة بدقة وسرعة.
التكييف: تطوير المهارة

التنظيم والابتكار: التنظيم وتطوير وإبداع مهارات جديدة

صياغة الأهداف السلوكية
· معنى الهدف السلوكي:


الناتج التعليمي المتوقع من التلميذ بعد عملية التدريس ويمكن أن يلاحظه المعلم ويقيسه.
التلميذ

خبرات التعلم




نتائج التعلم




(عمليات تفاعل بين


    (قدرات معرفية

( طرق التدريس و 


وسلوكيات وجدانية 





الوسائل والأنشطة)


و مهارات حركية(

أداء التلميذ هو استجابته التي يمكن ملاحظتها وقياسها.

الأهداف السلوكية ومدخل النظم

· المدخلات
(الأهداف)
· العمليات
)خبرات التعلم أو عمليات التعليم)

· مخرجات
(نواتج التعلم أو السلوكيات المتوقعة)

تتداخل هذه العناصر وفق خطوات منظومية أي تخضع عملية صياغة الأهداف السلوكية وتحقيقها إلى منهج تحليل النظم.

أهمية صياغة الأهداف السلوكية

تظهر أهميتها للمعلم فيما يلي:
1-  تسهل عمليتي التعليم والتعلم فالمعلم يصبح موجهاً نحو تحقيق أهداف سلوكية محددة.
2- تجعل المعلم يقوم بعملية تحليل المحتوى للموضوع مما يجعله أكثر تمكناً من المحتوى وإجراءات تعليمه.

3-تكشف صياغة الأهداف عن الإجراءات التدريسية المناسبة: طرق تدريس، وسائل تعليمية، أنشطة
4- تساعد في صياغة فقرات الاختبار وتحديد أساليب التقويم

5-تنظم عمل المعلم وتزيد ثقته في عمله.  
شروط صياغة الأهداف السلوكية

1- أن يجيب المعلم على السؤال التالي:
ماذا يتوقع من التلاميذ أن يفعلوا في نهاية تدريس الموضوع؟

على أن تتضمن الإجابة استجابة التلميذ بصورة هدف يمكن ملاحظته وقياسه. ومثال ذلك أن يكون الهدف كما يلي:

أن يفهم التلاميذ آلية التنفس.  فهذا الهدف خاطئ لأنه لا يمكن ملاحظته. والصواب أن يكون الهدف كما يلي:

أن يستنتج التلاميذ آلية التنفس باستخدام مجسم. 

2- أن تشتق الأهداف السلوكية من الأهداف العامة للمقرر. ومثال ذلك أن يكون الهدف العام:  (أن يفهم التلميذ المبادئ العلمية)  وتكون الأهداف السلوكية كما يلي:

أن يصف المبدأ بكلمات من عنده. 

أن يصف الطالب فرضاً علمياً يعتمد على المبدأ.

أن يميز الطالب بين صحة المبدأين التاليين.......

أن يستنتج الطالب العلاقة بين المبدأين التاليين .......

أن يكتب الطالب أمثلة تطبيقية للمبدأ العلمي....

3- عدم تكرار الأهداف وتداخلها. ومثال ذلك وجود هدفين كما يلي:

أن يرسم الطالب مسار الشعاع بدقة.

أن يحدد الطالب مسار الشعاع بدقة.

فكلاهما يعطي نفس النتيجة وفيهما تكرار.

4- أن يوجه الهدف السلوكي نحو سلوك التلميذ وليس نشاط التعلم. فالأهداف التالية غير صحيحة لأنها تصف نشاط التعلم: 

أن يدرب المعلم التلميذ على الرسم. 

أن يشجع المعلم التلميذ على استخدام الأجهزة.

5- أن يوجه الهدف السلوكي إلى نتائج وليس عمليات. ومثال ذلك الهدفان التاليان:

أن يتعلم التلميذ الرموز على خريطة مناخية.
أن يعرف التلميذ كيفية استخدام المجهر.

6- أن يوجه الهدف السلوكي إلى نتاج تعليمي واحد. فالهدف التالي غير صحيح في صياغته: 

أن يكتب التلميذ مبدأ علمياً ويعطي أمثلة عليه.

7- أن يتأكد المعلم أنه يستطيع ملاحظة وقياس الهدف.
8- أن يوجه الهدف إلى نتائج التعلم وليس موضوعات التعلم. فالهدفان التاليان موجهان نحو موضوعات التعلم:

أن يدرس التلميذ قاعدة كان وأخواتها.

أن يدرس التلميذ الجدول الدوري.

بناء الأهداف السلوكية

· لتسهيل عملية صياغة الأهداف السلوكية يجب أن يضع المعلم في اعتباره أشياء مهمة

أولاً: الأخذ في الاعتبار أن كل هدف هو تغير سلوكي متوقع, ويجب ملاحظته في نهاية كل درس.
ثانيا: التأكيد على الأهداف العامة للمقرر الذي يقوم بتدريسه لان الأهداف السلوكية يجب أن تنبثق من الأهداف العامة.

ثالثا: اختيار الأفعال السلوكية للدرس مع تنوع المجال والمستوى لهذه الأهداف.
رابعاً: عدم استخدام أفعال عامة أو غامضة وقابلة لأكثر من تفسير، واستبدالها بأفعال خاصة سلوكية محددة. فبدلاً من استخدام الفعل (يعرف) يمكن استخدام الأفعال السلوكية مثل (يتذكر، يتعرف على، يحدد). وبدلاً من استخدام الفعلان (يفهم أو يستوعب) يمكن استخدام الأفعال السلوكية (يفسر، يترجم، يستنتج). وهكذا بالنسبة للأفعال التالية:

بدلاً من الفعل (يقوّم)

تستخدم الأفعال (يؤيد، يفند، يعارض، يدعم)

بدلاً من الفعل (يؤمن)

تستخدم الأفعال (يؤيد، يقرر، يناقش) 

بدلاً من الفعل (يفرح)

تستخدم الأفعال (يبتسم، يشارك) 

بدلاً من الفعل (يتذوق)
تستخدم الأفعال (يصف، يختار، يُظهر) 

بدلاً من الفعل (يدرك)

تستخدم الأفعال (يفسر، يكتب مقالاً، يتحقق من..) 

خامساً: استخدام القاعدة التالية في صياغة الهدف السلوكي:
أن+فعل سلوكي+الطالب+المحتوى التعليمي+شرط الأداء+ معيار الأداء.
أن/ للتأكيد على ملاحظة السلوك أو الأداء أو توقعه.

الفعل السلوكي/ يمكن ملاحظته في الصف وغير معمم وغير غامض.

الطالب/يقصد به المتعلم، سواء ذكر أو أنثى.

المحتوى التعليمي/ الجزء الخاص من موضوع الدرس ويراد معالجته سلوكياً.

شرط الأداء/ الشرط الذي يجب من خلاله ملاحظة السلوك مثل: باستخدام... أو بدون استخدام.... . 

معيار الأداء/ المعيار الذي في ضوئه يكون الأداء مقبولاً مثل: بدقة، أو بطلاقة، أو بشكل جيد.
طرق التدريس
 
طريقة المحاضرة

· تعد من أقدم وأكثر طرق التدريس استخداماً، سواء في المواد العلمية أو الإنسانية. 
· تقوم طريقة المحاضرة على مبدأ الإلقاء المباشر والشئ
· شرح أو العرض النظري للمادة . فالمعلم ينقل المعلومات من الكتاب المدرسي إلى الطلاب ويشرح المفاهيم والمبادئ والقوانين العلمية. والطالب يتلقى ويسجل ما يقوله المعلم.

مزايا طريقة المحاضرة

· طريقة اقتصادية، لا تتطلب مختبرات أو مواد وأجهزة.
· تغطي حجم كبير من المادة العلمية المقررة.
· تسمح بعرض المادة عرضاً متصلاً  ومنظماً.
· مناسبة لعرض موضوعات علمية جديدة، عند عدم توفر الوسائل التعليمية ومصادر التعليم.

· تستخدم لعرض المادة التي لها طابع القصة أو صفة تاريخية أو تطورية، أو تلخيص أفكار سابقة للموضوع.
· يمكن أن تصبح مشوقة وفاعلة إذا تمتع المعلم بأسلوب عرض ناجح وشخصية قوية مؤثرة.
· - تستخدم هذه الطريقة في عدة مجالات:

· 1- تلخيص ما سبق دراسته. أو تلخيص نتائج الأنشطة والتجارب.
· 2- تقديم موضوع علمي جديد.
· 3- مراجعة بعض المعلومات والنشاطات المخبرية.
· 4- نقل خبرات المعلم الشخصية.
· 5- الندوات والمؤتمرات وعرض نتائج البحوث.
أوجه النقد والمحددات لطريقة المحاضرة

1- دور الطالب فيها سلبياً.
2- لا توفر الخبرة الحسية المباشرة أو الجانب التطبيقي.
3- تهمل حاجات الطلبة واهتماماتهم فيقل ميلهم نحو المادة.
4- تثير الملل والنعاس أحياناً إذا كان العرض مملاً لا يشد الانتباه.
5- لا تراعي الفروق الفردية ومستويات التفكير.
6- لا تساعد على تذكر المادة العلمية. 

7- تجعل أساليب التقويم تركز على قياس كمية المعلومات العلمية التي يحفظها الطالب.
8- لا تحقق أهداف تدريس العلوم في تنمية التفكير والاتجاهات والميول ولا تعكس طبيعة العلم كمادة وطريقة.
مقترحات وتوصيات لإنجاح طريقة المحاضرة

لكي يجعل المعلم طريقة المحاضرة أكثر فاعلية ينبغي مراعاة الاقتراحات والتوصيات التالية:

1- تدعيم الحوار الشفهي بوسائل سمعية وبصرية متنوعة.
2- تشجيع الطلبة على طرح الأسئلة ومناقشتها في حدود موضوع الدرس.
3- توزيع المادة العلمية المراد تعليمها بحيث تتناسب مع الزمن المتاح في الحصة.

4- استخدام درجات من الأصوات والإشارات والحركات الجسدية المنضبطة خلال المحاضرة لجذب انتباه الطلاب.
5- إنهاء المحاضرة بملخص أو نتيجة بحيث يتم ربط أجزاء المحاضرة ببعضها وبالموضوع التالي.
6- اعتماد بعديّ نموذج التدريس الفعال: الإثارة الفكرية، الصلات الشخصية البينية الإيجابية مع الطلاب.
طريقة المناقشة

أسلوب تعليمي-تعلّمي محوّر لحد كبير عن طريقة المحاضرة، وهي من الطرق التي تضمن اشتراك الطلبة اشتراكاً إيجابياً في العملية التعليمية. 
تقوم طريقة المناقشة على مبدأ اشتراك المعلم مع طلبته في طرح المادة العلمية لمناقشتها وبالتالي فهمها وتفسيرها وتحليلها وتقويمها.

تتطلب هذه الطريقة أن يكون المعلم على درجة كبيرة من الخبرة والثقافة والمرونة في طرح المادة والموقف التعليمي.
أنواع المناقشة

 تختلف المناقشة تبعا لاختلاف أهدافها :
مناقشة مقيدة: تدور حول موضوعات المقرر.

مناقشة حرة: تدور حول موضوعات ومشكلات علمية عامة ذات علاقة بحياة الناس.
مزايا أسلوب المناقشة

1- يكون المتعلم إيجابي يشارك في عملية التعليم والتعلم.
2- تساعد المتعلمين في اكتساب مهارات الاتصال والتواصل والتفاعل. (مهارات الحديث والتعبير وإدارة الحوار واحترام الرأي الآخر) مما يسهم في تنمية بعض الميول والاتجاهات العلمية.

3- تتطلب أن تكون علاقة المعلم بالطالب قائمة على الاحترام المتبادل والتقدير.
4- تتيح للمعلم معرفة الخلفية العلمية والثقافية السابقة لطلابه.
5- تثير اهتمام الطلبة وميولهم بالدروس.

6- يتوصل الطلبة إلى المعلومات والمفاهيم والأفكار بأنفسهم (بتوجيه المعلم)، ويمكنهم ذلك من توظيف وتطبيق المعرفة

7- تمكن الطالب من اكتشاف خطأه من خلال المناقشة فيحاول تعديله وتصحيحه والاستفادة من إجابات وأفكار الزملاء.
 8- يمكن من خلال الأسئلة والأجوبة المطروحة تقدير اتجاهات الطلاب ومدى فهمهم، وقدرتهم على التفكير.

أوجه القصور ومحددات طريقة المناقشة

1- تتركز على أنها مجرد حوار شفهي وبالتالي يصعب تحقيق أهداف تدريس العلوم الأخرى كالمهارات.
2- قد يغالي المعلم في طرح الأسئلة ويكثر منها لدرجة قد تؤدي إلى تشتت أفكار الطلاب، وخروجهم عن الموضوع.

3- قد تشجع على التخمين والحزر غير العلمي إذا كانت الأسئلة المطروحة غير جيدة الإعداد.
4- إذا طال حديث المعلم واتجه إلى التأثير المباشر واستخدام السلطة قد يعطل عملية التفاعل والحوار والاتصال بين الطلبة.
5- سكوت المعلم عن الإجابات الجماعية قد يشجع الطلاب على الكلام غير المنظم وتشتت الأفكار وعدم متابعة الموضوع العلمي بشكل صحيح.

6- تحتاج المناقشة إلى وقت طويل وخاصة في الصفوف المزدحمة ويترتب على ذلك بعض الفوضى وتشتت الانتباه وتوتر المعلم.
7- يصعب تقييم الطلبة جميعهم عن طريق معيار واحد من حيث اختلاف مستوى ونوعية الأسئلة المقدمة لكل طالب.

8- قد يؤدي فشل المعلم في تدعيم المناقشة بوسائل تعليمية إلى تحويل المناقشة إلى إلقاء شفوي.
شروط نجاح المناقشة

1- إعداد وتخطيط المناقشة: بتحديد الهدف التعليمي من المناقشة وإعداد الأسئلة إعداداً جيداً بحيث تحث الطلبة على التفكير.

2- مراعاة مبادئ المناقشة الجيدة: 
-بطرح السؤال على كافة الطلبة ثم تحديد طالباً للإجابة.
-مناسبة السؤال مع أهداف الدرس وضمن الخطة التدريسية.
-أن تثير الأسئلة تفكير الطلبة لتوليد الأفكار والأسئلة، وذلك باستخدام الأسئلة ذات الأجوبة المتعددة مثل (ماذا، و كيف، و لماذا) وتجنب أسئلة (هل)

-مناسبة الأسئلة للقدرات التفكيرية للطلبة وخبراتهم السابقة.
-تشجيع الأسئلة التي لها علاقة بحياة الطالب وبيئته.
صياغة الأسئلة بلغة واضحة ومفهومة ومألوفة في لغة الطلاب وتعبيراتهم، وهذا يتطلب أن يكون السؤال قصيراً يدور حول فكرة علمية واحدة.

تنويع مستويات الأسئلة من حيث صعوبتها لإشراك جميع الطلاب في الحوار والتفاعل.
تقبل المعلم لإجابات الطلاب وأفكارهم أياً كانت بصدر رحب.
دور المعلم في المناقشة

1- إثارة اهتمام الطلبة وحفزهم على التفكير.
2- توجيه المناقشة نحو الأهداف التعليمية المنشودة.
3- قيادة المناقشة وإثراؤها بما لديه من معرفة علمية وخبرات تعليمية.
4- تقييم وجهات النظر والأفكار العلمية المطروحة وبيان مدى دقتها وارتباطها بموضوع لدرس.
أنماط المناقشة الاستقصائية

1- مناقشة على نمط لعبة كرة الطاولة.

2- مناقشة على نمط لعبة كرة السلة.
المناقشة الاستقصائية:
توصيات لتفعيل المناقشة الاستقصائية:
لا تعط الطلبة تعزيزات مباشرة.
أعط وقتاً كافياً للانتظار قبل تلقي الإجابة.
تجنب طرح الأسئلة المتعددة ولو كانت جيدة.
تجنب المبالغة في رد الفعل.
توسع في تفكير الطلبة إذا لاحظت لديهم ضيق في التفكير.
طلب توضيح المادة المعرفية كلما لزم الأمر.
الحذر من التعميمات الكاسحة التي لا تستند إلى أساس علمي.
طلب تلخيص المعلومات من قبل الطلبة.
طرح الأسئلة بأسلوب فني مهني يحفز التفكير.
أعد الجمل والأفكار كلما اعتقدت أن ذلك ضروري.

كن مستمعاً جيداً لما يقوله الطلاب.
ينبغي معرفة متى تضع حداً للمناقشة.(لفت انتباه الطالبات أن المناقشة أوشكت على الانتهاء)

طريقة العرض العملي





طريقة التجريب (المختبر)
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